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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОП.17 ЛАБОРАТОРНЫЙ ПРАКТИКУМ ПО 

БУХГАЛТЕРСКОМУ УЧЕТУ В СИСТЕМЕ 1С 

 

1.1. Место дисциплины в структуре программы подготовки специа-

листов среднего звена:  

Учебная дисциплина ОП.17 Лабораторный практикум по бухгалтерско-

му учёту в системе 1С является вариативной частью общепрофессионального 

цикла программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с 

ФГОС по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отрас-

лям). 

Учебная дисциплина ОП.17 Лабораторный практикум по бухгалтерско-

му учёту в системе 1С обеспечивает формирование профессиональных и об-

щих компетенций по всем видам деятельности ФГОС СПО по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). Особое значение 

дисциплина имеет при формировании и развитии общих, профессиональных 

компетенций:  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельно-

сти применительно к различным контекстам.  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпре-

тации информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности.  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональ-

ной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в раз-

личных жизненных ситуациях. 

 ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и ко-

манде. 

 ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государ-

ственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста.  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государ-

ственном и иностранном языках. 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы  

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кас-

совые документы. 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников ак-

тивов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета;  

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недоста-

чи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам 

инвентаризации; 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и пере-

числению страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период; 
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ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в 

установленные законодательство м сроки; 

ПК 4.6. Анализировать финансово- хозяйственную деятельность, осу-

ществлять анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных 

процедур, выявление и оценку рисков; 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 

 

Код ОК, ПК Умения Знания 

ОК.01 

ОК.02 

ОК.03 

ОК.04 

ОК.05 

ОК.09 

ПК 1.1 

. ПК 1.3  

ПК 2.1 

ПК 2.4 

ПК 3.3 

ПК 4.1 

ПК 4.2. 

ПК 4.6  

 

 принимать 

произвольные первичные 

бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как 

письменное доказательство 

совершения хозяйственной 

операции или получение 

разрешения на ее проведение; 

 принимать первичные 

бухгалтерские документы на 

бумажном носителе и (или) в 

виде электронного документа, 

подписанного электронной 

подписью;  

 проверять наличие в 

произвольных первичных 

бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов; 

 проводить формальную 

проверку документов, проверку 

по существу, арифметическую 

проверку; проводить 

группировку первичных 

бухгалтерских документов по 

ряду признаков; проводить 

таксировку и контировку 

первичных бухгалтерских 

документов; 

 организовывать 

документооборот;  

 разбираться в 

номенклатуре дел;  

 заносить данные по 

сгруппированным документам в 

регистры бухгалтерского учета; 

 передавать первичные 

бухгалтерские документы в 

текущий бухгалтерский архив; 

 передавать первичные 

 общие требования к 

бухгалтерскому учету в части 

документирования всех 

хозяйственных действий и 

операций;  

 понятие первичной 

бухгалтерской документации; 

 определение первичных 

бухгалтерских документов; 

 формы первичных 

бухгалтерских документов, 

содержащих обязательные 

реквизиты первичного учетного 

документа;  

 порядок проведения 

проверки первичных 

бухгалтерских документов, 

формальной проверки 

документов, проверки по 

существу, арифметической 

проверки;  

 принципы и признаки 

группировки первичных 

бухгалтерских документов; 

 порядок проведения 

таксировки и контировки 

первичных бухгалтерских 

документов;  

 порядок составления 

регистров бухгалтерского учета; 

 правила и сроки хранения 

первичной бухгалтерской 

документации; 

 учет кассовых операций, 

денежных документов и 

переводов в пути;  

 учет денежных средств на 

расчетных и специальных счетах; 

 особенности учета 
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бухгалтерские документы в 

постоянный архив по истечении 

установленного срока хранения; 

исправлять ошибки в 

первичных бухгалтерских 

документах; 

 проводить учет кассовых 

операций, денежных 

документов и переводов в пути; 

проводить учет денежных 

средств на расчетных и 

специальных счетах; учитывать 

особенности учета кассовых 

операций в иностранной валюте 

и операций по валютным 

счетам; оформлять денежные и 

кассовые документы; заполнять 

кассовую книгу и отчет кассира 

в бухгалтерию. 

 рассчитывать 

заработную плату сотрудников; 

определять сумму удержаний из 

заработной платы сотрудников; 

определять финансовые 

результаты деятельности 

организации по основным 

видам деятельности; определять 

финансовые результаты 

деятельности организации по 

прочим видам деятельности; 

проводить учет 

нераспределенной прибыли; 

проводить учет собственного 

капитала; проводить учет 

уставного капитала; проводить 

учет резервного капитала и 

целевого финансирования; 

проводить учет кредитов и 

займов. 

 закрывать бухгалтерские 

регистры и заполнять формы 

бухгалтерской отчетности в 

установленные 

законодательством сроки; 

устанавливать идентичность 

показателей бухгалтерских 

отчетов;  

 осваивать новые формы 

бухгалтерской отчетности; 

адаптировать бухгалтерскую 

(финансовую) отчетность 

Российской Федерации к 

Международным стандартам 

финансовой отчетности.  

кассовых операций в 

иностранной валюте и операций 

по валютным счетам;  

 порядок оформления 

денежных и кассовых 

документов, заполнения 

кассовой книги;  

 правила заполнения 

отчета кассира в бухгалтерию; 

 учет труда и его оплаты; 

 учет удержаний из 

заработной платы работников; 

 учет финансовых 

результатов и использования 

прибыли;  

 учет финансовых 

результатов по обычным видам 

деятельности;  

 учет финансовых 

результатов по прочим видам 

деятельности;  

 учет нераспределенной 

прибыли;  

 учет собственного 

капитала; 

 учет уставного капитала; 

 учет резервного капитала 

и целевого финансирования;  

 учет кредитов и займов; 

 порядок ведения 

бухгалтерского учета источников 

формирования имущества; 

 требования к 

бухгалтерской отчетности 

организации;  

 состав и содержание форм 

бухгалтерской отчетности; 

 бухгалтерский баланс, 

отчет о финансовых результатах 

как основные формы 

бухгалтерской отчетности; 

 методы группировки и 

перенесения обобщенной 

учетной информации из 

оборотно-сальдовой ведомости в 

формы бухгалтерской 

отчетности;  

 процедуру составления 

приложений к бухгалтерскому 

балансу и отчету о финансовых 

результатах; 

 порядок отражения 

изменений в учетной политике в 
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 определять объем работ 

по финансовому анализу, 

потребность в трудовых, 

финансовых и материально-

технических ресурсах; 

определять источники 

информации для проведения 

анализа финансового состояния 

экономического субъекта;  

 планировать программы 

и сроки проведения 

финансового анализа 

экономического субъекта и 

осуществлять контроль их 

соблюдения, определять состав 

и формат аналитических 

отчетов; 

 распределять объем 

работ по проведению 

финансового анализа между 

работниками (группами 

работников); 

  проверять качество 

аналитической информации, 

полученной в процессе 

проведения финансового 

анализа, и выполнять 

процедуры по ее обобщению; 

 формировать 

аналитические отчеты и 

представлять их 

заинтересованным 

пользователям; 

 координировать 

взаимодействие работников 

экономического субъекта в 

процессе проведения 

финансового анализа;  

 оценивать и 

анализировать финансовый 

потенциал, ликвидность и 

платежеспособность, 

финансовую устойчивость, 

прибыльность и 

рентабельность, 

инвестиционную 

привлекательность 

экономического субъекта; 

 формировать 

обоснованные выводы по 

результатам информации, 

полученной в процессе 

проведения финансового 

целях бухгалтерского учета; 

 порядок организации 

получения аудиторского 

заключения в случае 

необходимости; 

  сроки представления 

бухгалтерской отчетности; 

 правила внесения 

исправлений в бухгалтерскую 

отчетность в случае выявления 

неправильного отражения 

хозяйственных операций; 

 международные 

стандарты финансовой 

отчетности (МСФО) и 

Директивы Европейского 

Сообщества о 

консолидированной отчетности; 

 процедуры анализа уровня 

и динамики финансовых 

результатов по показателям 

отчетности;  

 процедуры анализа 

влияния факторов на прибыль. 
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анализа экономического 

субъекта; 

 разрабатывать 

финансовые программы 

развития экономического 

субъекта, инвестиционную, 

кредитную и валютную 

политику экономического 

субъекта; 

 применять результаты 

финансового анализа 

экономического субъекта для 

целей бюджетирования и 

управления денежными 

потоками. 
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1.3. Практическая подготовка при реализации учебных дисциплин 

 

Практическая подготовка - форма организации образовательной деятель-

ности при освоении образовательной программы в условиях выполнения обу-

чающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональ-

ной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенций по профилю соответствующей образо-

вательной программы 

 

№ 

п/п 
Раздел 

№, название 

темы 

Вид учебного за-

нятия/ учебной 

деятельности 

название 

Объем часов по учебной 

дисциплине 

по разде-

лу/ 

теме 

в том числе 

на практиче-

скую подго-

товку по ука-

занному заня-

тию 

1 2 3 4 5 6 

1  Тема 1.  

Подготовительный 

этап работы в про-

грамме 1С: Бух-

галтерия 

 2 - 

2  Тема 2. Организа-

ция первоначаль-

ной работы в бух-

галтерской про-

грамме 1С: Бух-

галтерия. 

Практическое занятие 

№1. Ввод данных по 

организации. Учётная 

политика (бухгалтер-

ский и налоговый 

учёт). 

6 4 

 

3  Тема 3. Кассовые 

и банковские опе-

рации в бух-

галтерской про-

грамме «1C: Бух-

галтерия» 

Практическое занятие 

№2. Работа со спра-

вочниками. Ввод 

начальных остатков 

по счетам. План сче-

тов (бухгалтерский и 

налоговый). 

6 4 

4  Тема 4. Отражение 

хозяйственных 

операций в бух-

галтерской про-

грамме «1C: Бух-

галтерия» 

Практическое занятие 

№3. Оформление 

журнала фактов хо-

зяйственной жизни на 

основании первичных 

документов 

6 6 

5  Тема 5. Кассовые 

и банковские опе-

рации в бухгалтер-

ской программе 

«1C: Бухгалтерия» 

 

Практическое занятие 

№4. Учет и анализ 

наличных расчетов в 

организации 

8/4 4 

Практическое занятие 

№5. Учет и анализ 

безналичных расче-

тов в организации 

8/4 4 

6  Тема 6. Автомати-

зация учета расче-

тов с персоналом 

по оплате труда. 

Практическое занятие 

№6. Учет кадров. 

Начисление и выпла-

та заработной платы. 

Учет расчетов по 

НДФЛ. Учет расчетов 

по страховым взно-

8 8 
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сам. 

7  Тема 7. Автомати-

зация учета основ-

ных средств  нема-

териальных акти-

вов. 

Практическое занятие 

№7. Учет основных 

средств и нематери-

альных активов. 

12 10 

8  Тема 8. Автомати-

зация учета товар-

но-материальных 

ценностей, работ, 

услуг и расчетов с 

контрагентами 

Практическое занятие 

№8. Поступление 

ТМЦ от поставщика, 

реализация и возврат 

ТМЦ. 

14/6 6 

Практическое занятие 

№9. Операции по 

взаиморасчетам с 

контрагентами. 

Оформление книги 

покупок и книги про-

даж. 

14/6 6 

9  Тема 9. Автомати-

зация учета склад-

ских операций 

Практическое занятие 

№10. Поступление, 

списание и переме-

щение ТМЦ внутри 

предприятия. Инвен-

таризация. 

14/6 6 

10  Тема 10. Произ-

водственный учет 

Практическое занятие 

№11. Списание и от-

пуск в производство 

ТМЦ по требованию-

накладной. Произ-

водственные отчеты 

6 6 

11  Тема 11. Регла-

ментные опера-

ции. Закрытие ме-

сяца 

Практическое занятие 

№12. Амортизация 

основных средств, 

нематериальных ак-

тивов. Списание рас-

ходов будущих пери-

одов. 

18/6 6 

Практическое занятие 

№13. Расчет долей 

списания косвенных 

расходов. Закрытие 

счетов учета затрат 

(20, 23, 25, 26). За-

крытие счета 44 «Из-

держки обращения». 

Закрытие счетов кос-

венных расходов 

18/6 6 

Практическое занятие 

№14. Расчет резервов 

по сомнительным 

долгам. Закрытие 

счетов 90 и 91. Спи-

сание убытков про-

шлых лет. Расчет 

налога на прибыль. 

Реформация баланса. 

Закрытие месяца в 

автоматическом ре-

жиме и в ручном. 

18/6 6 

12  Тема 12. Форми-

рование отчётно-

сти 

Практическое занятие 

№15. Анализ реги-

стров бухгалтерского 

учета. Формирование 

8/4 4 
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финансовых резуль-

татов деятельности 

экономического 

субъекта. 

13   Практическое занятие 

№16. Стандартные и 

регламентированные 

отчеты. Мониторинг 

и анализ целевых по-

казателей деятельно-

сти организации с 

использованием бух-

галтерской програм-

мы. 

8/4 4 

14 Экзамен   6/6 6 

   ИТОГО 106 96 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Объем учебной дисциплины  106 

в том числе в форме практической подготовки 96 

Самостоятельная учебная работа - 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с преподава-

телем 

100 

в том числе:  

теоретическое обучение 10 

практические занятия 90 

лабораторные занятия - 

консультации по темам - 

Промежуточная аттестация   

Экзамен 6 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организа-

ции деятельности обучающихся 

 

Объем часов по учеб-

ной дисциплине 
Коды компетен-

ций и личностных 

результатов, фор-

мированию кото-

рых способствует 

элемент програм-

мы (ПК, ОК) 

раздела, 

темы 

в том числе  

на практи-

ческую под-

готовку по 

указанному 

занятию 

1 2 3 4 5 

Тема 1. Подгото-

вительный этап 

работы в про-

грамме 1С: Бух-

галтерия 

Содержание учебного материала 2  ОК 01 – 05, 09 

 1 Основные сведения о программе. Элементы ин-

терфейса полей ввода. Характеристика типовой 

конфигурации программы 1С: Бухгалтерия. Режи-

мы запуска  

Тема 2. Органи-

зация первона-

чальной работы в 

бухгалтерской 

программе 1С: 

Бухгалтерия. 

Содержание учебного материала 6  ОК 01 – 05, 09 

 1 Знакомство с интерфейсом бухгалтерской про-

граммы. Настройка конфигурации прикладного 

решения в соответствии с профессиональными це-

лями и задачами. Основные функции, режимы и 

правила работы с системой. 

В том числе, практических занятий 4 4 

№1 Ввод сведений об организации. Настройка учетной 

политики организации. Работа со справочниками.  

Тема 3. Кассовые 

и банковские 

операции в бух-

Содержание учебного материала 6 4 ОК 01 – 05, 09 

ПК 1.1, 1.3, 2.1 

 
1 Учет кассовых операций в 1С: Бухгалтерия. Безна-

личные расчёты.  

2 
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галтерской про-

грамме «1C: Бух-

галтерия» 

В том числе, практических занятий 4 

№ 2 Работа со справочниками. Ввод начальных остат-

ков по счетам. План счетов (бухгалтерский и нало-

говый). 

Тема 4. Отраже-

ние хозяйствен-

ных операций в 

бухгалтерской 

программе «1C: 

Бухгалтерия» 

Содержание учебного материала 6 6 ОК 01 – 05, 09 

ПК 1.1, 1.3, 2.1 

 
В том числе, практических занятий 6 

№ 3 Оформление журнала фактов хозяйственной жиз-

ни на основании первичных документов. 

Тема 5. Кассовые 

и банковские 

операции в бух-

галтерской про-

грамме «1C: Бух-

галтерия» 

Содержание учебного материала 8 8 ОК 01 – 05, 09 

ПК 1.1, 1.3, 2.1 

 
1 Учет банковских операций. Учет кассовых опера-

ций. Учет расчетов с подотчетными лицами. 

В том числе, практических занятий 8 

№ 4 Учет и анализ наличных расчетов в организации 

№ 5 Учет и анализ безналичных расчетов в организа-

ции 

Тема 6. Автома-

тизация учета 

расчетов с персо-

налом по оплате 

труда. 

Содержание учебного материала 8 8 ОК 01 – 05, 09 

ПК 1.1, 1.3, 2.1, 3.3 

 
В том числе, практических занятий 8 

№ 6 Учет кадров. Начисление и выплата заработной 

платы. Учет расчетов по НДФЛ. Учет расчетов по 

страховым взносам.  

Тема 7. Автома-

тизация учета ос-

новных средств  

нематериальных 

активов. 

Содержание учебного материала 12 10 ОК 01 – 05, 09 

ПК 1.1, 1.3, 2.1 

 
1 Справочники для учета внеоборотных активов и 

порядок их заполнения. Порядок оформления опе-

раций по учету движения ОС и НМА. 

В том числе, практических занятий 10 

№ 7 Учет основных средств и нематериальных активов. 
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Тема 8. Автома-

тизация учета то-

варно-

материальных 

ценностей, работ, 

услуг и расчетов 

с контрагентами 

Содержание учебного материала 14 12 ОК 01 – 05, 09 

ПК 1.1, 1.3, 2.1 

 
1 Назначение и порядок заполнения справочника 

«Номенклатура», «Контрагенты». Порядок оформ-

ления операций по учету движения товарно-

материальных ценностей 

В том числе, практических занятий  

№ 8 Поступление ТМЦ от поставщика, реализация и 

возврат ТМЦ. 
6 

№ 9 Операции по взаиморасчетам с контрагентами. 

Оформление книги покупок и книги продаж. 
6 

Тема 9. Автома-

тизация учета 

складских опера-

ций 

Содержание учебного материала 6 6 ОК 01 – 05, 09 

ПК 1.1, 1.3, 2.1, 2.4 

 
В том числе, практических занятий 6 

№ 10 Поступление, списание и перемещение ТМЦ внут-

ри предприятия. Инвентаризация. 

Тема 10. Произ-

водственный 

учет 

Содержание учебного материала 6 6 ОК 01 – 05, 09 

ПК 1.1, 1.3, 2.1 

 
В том числе, практических занятий  

№ 11 Списание и отпуск в производство ТМЦ по требо-

ванию-накладной. Производственные отчеты 
6 

Тема 11. Регла-

ментные опера-

ции. Закрытие 

месяца 

Содержание учебного материала 18 18 ОК 01 – 05, 09 

ПК 4.1, 4.2, 4.6 

 
В том числе, практических занятий  

№ 12 Амортизация основных средств, нематериальных 

активов. Списание расходов будущих периодов. 
6 

№ 13 Расчет долей списания косвенных расходов. За-

крытие счетов учета затрат (20, 23, 25, 26). Закры-

тие счета 44 «Издержки обращения». Закрытие 

счетов косвенных расходов 

6 

№ 14 Расчет резервов по сомнительным долгам. Закры- 6 
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тие счетов 90 и 91. Списание убытков прошлых 

лет. Расчет налога на прибыль. Реформация балан-

са. Закрытие месяца в автоматическом режиме и в 

ручном. 

Тема 12. Форми-

рование отчётно-

сти 

Содержание учебного материала 8 8 ОК 01 – 05, 09 

ПК 4.1, 4.2, 4.6 

 
В том числе, практических занятий  

№15 Анализ регистров бухгалтерского учета. Формиро-

вание финансовых результатов деятельности эко-

номического субъекта. 

4 

№16 Стандартные и регламентированные отчеты. Мо-

ниторинг и анализ целевых показателей деятель-

ности организации с использованием бухгалтер-

ской программы. 

4 

Промежуточная аттестация - экзамен 6 6  

Всего 106 96  
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2.3. Планирование учебных занятий с использованием активных и интерактивных форм и методов обучения 
 

№ 

п/п 

Тема учебного 

занятия 

Активные и 

интерактивные формы 

и методы обучения 

 

1 Тема 1. Автоматизация бухгалтерского учета в программе 1С: 

Бухгалтерия 

Интерактивный урок с применением аудио- и ви-

деоматериалов 

2 Тема 2. Организация первоначальной работы в бухгалтерской 

программе 1С: Бухгалтерия. 

Интерактивный урок с применением аудио- и ви-

деоматериалов 

3 Тема 4. Отражение хозяйственных операций в бухгалтерской 

программе «1C: Бухгалтерия» 

Интерактивный урок с применением аудио- и ви-

деоматериалов 
 



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Реализация программы дисциплины требует наличия учебного ка-

бинета (лаборатории) ОП.15 Основы работы в программе 1С: Бухгалтерия 

 

Оборудование учебного кабинета (лаборатории): 

- посадочные места по количеству студентов; 

- рабочее место преподавателя; 

- демонстрационные пособия и модели; 

- учебная доска и т.п. 

 

Технические средства обучения: 

- компьютер; 

- мультимедийный проектор; 

 

Лицензионное программное обеспечение. 

- программный комплекс 1С-Предприятие; 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы  
 

3.2.1. Печатные издания1 

1. Гартвич А.В. 1С:Бухгалтерия 8.3 с нуля. 100 уроков для начинающих. — 3-е 

изд., перераб. и доп. — СПб.: БХВ-Петербург, 2022. — 432 с.: ил. 

2.  Михеева Е.В. Информационные технологии в профессиональной деятель-

ности экономиста и бухгалтера, 2020 ОИЦ «Академия».304 с. 

3. Михеева Е.В. Практикум по информационным технологиям в профессио-

нальной деятельности 2020 ОИЦ «Академия» -193с. 

 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

  

4. https://edu.1cfresh.com - 1С:Предприятие 8 через Интернет для учеб-

ных заведений 

5.  https://v8.1C.ru - информационные материалы 1С 

6. https://its.1c.ru/- Информационная система 1С:ИТС 

7.  https://docplayer.ru – методические материалы по конфигурациям 1С 

8. https://курсы-по-1с.рф - материалы и видеоуроки по 1С 

9.  Официальный сайт Пенсионного фонда России http://www.pfrf.ru/ 

 

3.2.3. Дополнительные источники  

                                                           
1 Образовательная организация при разработке основной образовательной программы, вправе уточнить список 

изданий, дополнив его новыми изданиями и/или выбрав в качестве основного одно из предлагаемых в базе данных 

учебных изданий и электронных ресурсов, предлагаемых ФУМО СПО, из расчета не менее одного издания по 

учебной дисциплине.  
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1. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для среднего профессиональ-

ного образования / Л. В. Бухарева [и др.] ; под редакцией И. М. Дмитриевой, В. Б. 

Малицкой, Ю. К. Харакоз. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 490 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

13041-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/448765  

2. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / И. М. Дмитриева. — 6-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 319 с. — (Профессиональное образова-

ние). — ISBN 978-5-534-13850-4. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/467050 

3. Петрова, А. Г. Практические основы бухгалтерского учета имущества ор-

ганизации : учебное пособие для СПО / А. Г. Петрова. — Саратов: Профобразова-

ние, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 162 c. — ISBN 978-5-4488-0392-5, 978-5-4497-

0372-9. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/90002.html 

4. Прокопьева, Ю. В. Бухгалтерский учет и анализ : учебное пособие для 

СПО / Ю. В. Прокопьева. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. 

— 268 c. — ISBN 978-5-4488-0336-9, 978-5-4497-0404-7. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : 

[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/90197.html 

5. Конституция Российской Федерации. 

6. Гражданский кодекс Российской Федерации (действующая редакция). 

7. Налоговый кодекс Российской Федерации (действующая редакция). 

8. Трудовой кодекс Российской Федерации (действующая редакция). 

9. Федеральный закон от 27.07.2006 N 149-ФЗ (действующая редакция) "Об 

информации, информационных технологиях и о защите информации". 

10. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О 

персональных данных». 

11. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

(действующая редакция).  

12. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и ин-

струкции по его применению» (действующая редакция). 

13. Приказ Минфина России от 06.10.2008 №106н "Об утверждении положе-

ний по бухгалтерскому учету" (вместе с "Положением по бухгалтерскому учету 

"Учетная политика организации" (ПБУ 1/2008) (действующая редакция). 

14. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция) 

«Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской 

отчетности в Российской Федерации». 

15. Приказ Минфина РФ от 06.07.1999 №43н "Об утверждении Положения по 

бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации" (ПБУ 4/99) " (в 

действующей редакции). 

16. Указание Банка России от 11.03.2014 №3210-У "О порядке ведения кассо-

вых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых 
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операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпри-

нимательства"(в действующей редакции). 

17. Электронно-библиотечная система znanium.com – URL: http://znanium.com 

18. Электронная библиотека издательства ЮРАЙТ – URL: http://www.urait.ru 

19. Единое окно доступа к образовательным ресурсам – URL: 

http://window.edu.ru/ 

20. Министерство образования Российской федерации – URL: 

http://www.ed.gov.ru 

21. Федеральный портал «Российское образование» – URL: http://www.edu.ru 

22. Библиотека компьютерных учебников – URL: http://biblioteka.net.ru 

23. Библиотека Britannica – URL: http://www.britannica.com 

24. Библиотека портала «ИКТ в образовании» – URL: http://ict.edu.ru/lib/ 

25. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, 

единое окно доступа к образовательным ресурсам – URL: http://www.edu-all.ru/ 

26. Электронно-библиотечная система BOOK.RU – URL: http://www.book.ru 

27. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – 

URL: http://www.minfin.ru 

28. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: 

http://www.nalog.ru 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты обучения Критерии оценки  

 

Методы оценки  

 

студент должен знать: 

общие требования к бухгалтерскому уче-

ту в части документирования всех хозяй-

ственных действий и операций; понятие 

первичной бухгалтерской документации; 

определение первичных бухгалтерских 

документов; формы первичных бухгал-

терских документов, содержащих обяза-

тельные реквизиты первичного учетного 

документа; порядок проведения провер-

ки первичных бухгалтерских докумен-

тов, формальной проверки документов, 

проверки по существу, арифметической 

проверки; принципы и признаки группи-

ровки первичных бухгалтерских доку-

ментов; порядок проведения таксировки 

и контировки первичных бухгалтерских 

документов; порядок составления реги-

стров бухгалтерского учета; правила и 

сроки хранения первичной бухгалтер-

ской документации. 

Учет кассовых операций, денежных до-

кументов и переводов в пути; учет де-

нежных средств на расчетных и специ-

альных счетах; особенности учета кассо-

вых операций в иностранной валюте и 

операций по валютным счетам; порядок 

оформления денежных и кассовых доку-

ментов, заполнения кассовой книги; пра-

вила заполнения отчета кассира в бух-

галтерию. 

Учет труда и его оплаты; учет удержаний 

из заработной платы работников; учет 

финансовых результатов и использова-

ния прибыли; учет финансовых результа-

тов по обычным видам деятельности; 

учет финансовых результатов по прочим 

видам деятельности; учет нераспреде-

ленной прибыли; учет собственного ка-

питала: учет уставного капитала; 

учет резервного капитала и целевого фи-

нансирования; учет кредитов и займов; 

порядок ведения бухгалтерского учета 

источников формирования имущества. 

Требования к бухгалтерской отчетности 

организации; состав и содержание форм 

бухгалтерской отчетности; бухгалтер-

ский баланс, отчет о финансовых резуль-

татах как основные формы бухгалтер-

ской отчетности; методы группировки и 

перенесения обобщенной учетной ин-

формации из оборотно-сальдовой ведо-

мости в формы бухгалтерской отчетно-

сти; процедуру составления приложений 

к бухгалтерскому балансу и отчету о фи-

нансовых результатах; порядок отраже-

ния изменений в учетной политике в це-

лях бухгалтерского учета; порядок орга-

демонстрация грамотной разработки 

и согласования с руководством ор-

ганизации рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета организации с 

ориентировкой на международные 

стандарты финансовой отчетности;  

демонстрация знаний по отражению 

в бухгалтерских проводках зачет и 

списание недостачи ценностей (ре-

гулировать инвентаризационные 

разницы) по результатам инвентари-

зации с применением понятия бух-

галтерского учета; 

демонстрация знаний по оформле-

нию платежных документов для пе-

речисления налогов и сборов в бюд-

жет, контроля их прохождения по 

расчетно-кассовым банковским опе-

рациям с соблюдением основных 

требований к ведению бухгалтерско-

го учета; 

демонстрация знаний по составле-

нию форм бухгалтерской отчетности 

в установленные законодательством 

сроки с применением международ-

ных стандартов финансовой отчет-

ности; 

Оценка «отлично» выставляется 

обучающемуся, если он глубоко и 

прочно усвоил программный мате-

риал курса, исчерпывающе, после-

довательно, четко и логически 

стройно его излагает, умеет тесно 

увязывать теорию с практикой, сво-

бодно справляется с задачами и во-

просами, не затрудняется с ответами 

при видоизменении заданий, пра-

вильно обосновывает принятые ре-

шения, владеет разносторонними 

навыками и приемами выполнения 

практических задач; 

оценка «хорошо» выставляется обу-

чающемуся, если он твердо знает 

материал курса, грамотно и по суще-

ству излагает его, не допуская суще-

ственных неточностей в ответе на 

вопрос, правильно применяет теоре-

тические положения при решении 

практических вопросов и задач, вла-

деет необходимыми навыками и 

приемами их выполнения; 

оценка «удовлетворительно» вы-

ставляется обучающемуся, если он 

имеет знания только основного ма-

териала, но не усвоил его деталей, 

допускает неточности, недостаточно 

правильные формулировки, наруше-

ния логической последовательности 

Оценка выполнения и защиты 

результатов практических за-

нятий № 1 – 16 

Промежуточная аттестация 

(Экзамен) 
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низации получения аудиторского заклю-

чения в случае необходимости; сроки 

представления бухгалтерской отчетно-

сти; правила внесения исправлений в 

бухгалтерскую отчетность в случае вы-

явления неправильного отражения хо-

зяйственных операций; международные 

стандарты финансовой отчетности 

(МСФО) и Директивы Европейского Со-

общества о консолидированной отчетно-

сти. 

процедуры анализа уровня и динамики 

финансовых результатов по показателям 

отчетности; процедуры анализа влияния 

факторов на прибыль 

в изложении программного материа-

ла, испытывает затруднения при 

выполнении практических задач; 

оценка «неудовлетворительно» вы-

ставляется обучающемуся, который 

не знает значительной части про-

граммного материала, допускает 

существенные ошибки, неуверенно, 

с большими затруднениями решает 

практические задачи или не справ-

ляется с ними самостоятельно. 

студент должен уметь: 

принимать произвольные первичные 

бухгалтерские документы, рассматрива-

емые как письменное доказательство 

совершения хозяйственной операции или 

получение разрешения на ее проведение; 

принимать первичные бухгалтерские 

документы на бумажном носителе и 

(или) в виде электронного документа, 

подписанного электронной подписью; 

проверять наличие в произвольных пер-

вичных бухгалтерских документах обя-

зательных реквизитов; проводить фор-

мальную проверку документов, проверку 

по существу, арифметическую проверку; 

проводить группировку первичных бух-

галтерских документов по ряду призна-

ков; проводить таксировку и контировку 

первичных бухгалтерских документов; 

организовывать документооборот; раз-

бираться в номенклатуре дел; заносить 

данные по сгруппированным документам 

в регистры бухгалтерского учета; пере-

давать первичные бухгалтерские доку-

менты в текущий бухгалтерский архив; 

передавать первичные бухгалтерские 

документы в постоянный архив по исте-

чении установленного срока хранения; 

исправлять ошибки в первичных бухгал-

терских документах; 

проводить учет кассовых операций, де-

нежных документов и переводов в пути; 

проводить учет денежных средств на 

расчетных и специальных счетах; учиты-

вать особенности учета кассовых опера-

ций в иностранной валюте и операций по 

валютным счетам; оформлять денежные 

и кассовые документы; заполнять кассо-

вую книгу и отчет кассира в бухгалте-

рию. 

рассчитывать заработную плату сотруд-

ников; определять сумму удержаний из 

заработной платы сотрудников; опреде-

лять финансовые результаты деятельно-

сти организации по основным видам дея-

тельности; определять финансовые ре-

зультаты деятельности организации по 

прочим видам деятельности; проводить 

демонстрация навыков обработки 

первичных бухгалтерских докумен-

тов с применением нормативного 

регулирования бухгалтерского уче-

та;  

проявление умения проводить учет 

денежных средств, оформлять де-

нежные и кассовые документы с 

соблюдением требований к бухгал-

терскому учету. 

демонстрация умения формировать 

бухгалтерские проводки по учету 

имущества организации на основе 

рабочего плана счетов бухгалтер-

ской информации следуя методам и 

принципам бухгалтерского учета; 

демонстрация умения формировать 

бухгалтерские проводки по учету 

источников имущества организации 

на основе рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета с учётом нор-

мативного регулирования бухгал-

терского учета и отчетности. 

демонстрация умения выполнять 

поручения руководства в составе 

комиссии по инвентаризации иму-

щества в местах его хранения ис-

пользуя формы и счета бухгалтер-

ского учета; 

демонстрация умения проводить 

подготовку к инвентаризации и про-

верку действительного соответствия 

фактических данных инвентариза-

ции данным учета с применением 

национальной системы нормативно-

го регулирования; 

 демонстрация умения формировать 

бухгалтерские проводки по начисле-

нию и перечислению налогов и сбо-

ров в бюджеты различных уровней с 

пониманием сущности и значения 

бухгалтерского учета; 

демонстрация умения формировать 

бухгалтерские проводки по начисле-

нию и перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды со 

знанием предмета, метода и принци-

пов бухгалтерского учета; 

Оценка выполнения и защиты 

результатов практических за-

нятий № 1 – 16 

Промежуточная аттестация 

(Экзамен) 
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учет нераспределенной прибыли; прово-

дить учет собственного капитала; прово-

дить учет уставного капитала; проводить 

учет резервного капитала и целевого фи-

нансирования; проводить учет кредитов 

и займов. 

закрывать бухгалтерские регистры и за-

полнять формы бухгалтерской отчетно-

сти в установленные законодательством 

сроки; устанавливать идентичность пока-

зателей бухгалтерских отчетов; осваи-

вать новые формы бухгалтерской отчет-

ности; адаптировать бухгалтерскую (фи-

нансовую) отчетность Российской Феде-

рации к Международным стандартам 

финансовой отчетности.  

определять объем работ по финансовому 

анализу, потребность в трудовых, финан-

совых и материально-технических ресур-

сах; определять источники информации 

для проведения анализа финансового 

состояния экономического субъекта; 

планировать программы и сроки прове-

дения финансового анализа экономиче-

ского субъекта и осуществлять контроль 

их соблюдения, определять состав и 

формат аналитических отчетов; распре-

делять объем работ по проведению фи-

нансового анализа между работниками 

(группами работников). проверять каче-

ство аналитической информации, полу-

ченной в процессе проведения финансо-

вого анализа, и выполнять процедуры по 

ее обобщению; 

формировать аналитические отчеты и 

представлять их заинтересованным поль-

зователям; координировать взаимодей-

ствие работников экономического субъ-

екта в процессе проведения финансового 

анализа; оценивать и анализировать фи-

нансовый потенциал, ликвидность и пла-

тежеспособность, финансовую устойчи-

вость, прибыльность и рентабельность, 

инвестиционную привлекательность эко-

номического субъекта; формировать 

обоснованные выводы по результатам 

информации, полученной в процессе 

проведения финансового анализа эконо-

мического субъекта; разрабатывать фи-

нансовые программы развития экономи-

ческого субъекта, инвестиционную, кре-

дитную и валютную политику экономи-

ческого субъекта; применять результаты 

финансового анализа экономического 

субъекта для целей бюджетирования и 

управления денежными потоками. 

демонстрация умения отражать 

нарастающим итогом на счетах бух-

галтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, 

определять результаты хозяйствен-

ной деятельности за отчетный пери-

од  с использованием форм бухгал-

терского учета. 

демонстрация умения проводить 

контроль и анализ информации об 

имуществе и финансовом положе-

нии организации, ее платежеспособ-

ности и доходности с использовани-

ем форм, и счетов бухгалтерского 

учета 

 

Проверка правильности расчетов и 

осуществления необходимых дей-

ствий 

85 - 100% правильных расчетов и 

действий – «отлично» 

69-84% правильных расчетов и дей-

ствий – «хорошо» 

51-68% правильных расчетов и дей-

ствий – «удовлетворительно» 

50% и менее – «неудовлетворитель-

но» 

Проверка правильности расчетов и 

осуществления необходимых дей-

ствий 

85 - 100% правильных расчетов и 

действий – «отлично» 

69-84% правильных расчетов и дей-

ствий – «хорошо» 

51-68% правильных расчетов и дей-

ствий – «удовлетворительно» 

50% и менее – «неудовлетворитель-

но» 

  

 

 


