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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПДП.00 ПРЕДДИПЛОМНАЯ 

ПРАКТИКА  

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа преддипломной практики по профилю специально-

сти является частью программы подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 15.02.16 Технология машино-

строения, в части освоения квалификации техник-технолог и основных видов 

деятельности (ВД): 

ВД.01 Разработка технологических процессов изготовления деталей 

машин; 

ВД.02 Разработка и внедрение управляющих программ изготовления 

деталей машин в машиностроительном производстве; 

ВД.03 Разработка и реализация технологических процессов в механо-

сборочном производстве; 

ВД.04 Организация контроля, наладки и технического обслуживания 

оборудования машиностроительного производства 

ВД.05 Организация работ по реализации технологических процессов в 

машиностроительном производстве; 

ВД.06 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих: 19149 Токарь 

 

1.2 Цели и задачи преддипломной практики по профилю специ-

альности 

Цели и задачи преддипломной практики по профилю специальности: 

- закрепление студентом первоначального профессионального опыта; 

-  развитие общих и профессиональных компетенций; 

- проверка готовности студента к самостоятельной трудовой деятель-

ности; 

- подготовка к выполнению и защите дипломного проекта и сдаче де-

монстрационного экзамена. 

 

1.3 Требования к результатам освоения преддипломной практики 

по профилю специальности: 

В результате прохождения преддипломной практики по профилю спе-

циальности в рамках профессиональных модулей студент должен иметь 

практический опыт: 
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Таблица 1. 

Наименование ПМ1 Требования к  практическому опыту2 

ПМ.01 Разработка техно-

логических процессов 

изготовления деталей 

машин 

- применения конструкторской документации для 

проектирования технологических процессов изго-

товления деталей, разработки технических зада-

ний на проектировании специальных технологи-

ческих приспособлений, режущего и измеритель-

ного инструмента; 

- выбора вида и методов получения заготовок с 

учетом условий производства; 

- составления технологических маршрутов изго-

товления деталей и проектирования технологиче-

ских операций; 

- выбора способов базирования и средств техни-

ческого оснащения процессов изготовления дета-

лей машин; 

- выполнения расчетов параметров механической 

обработки изготовления деталей машин, в т.ч. с 

применением систем автоматизированного проек-

тирования; 

- составления технологических маршрутов изго-

товления деталей и проектирования технологиче-

ских операций в машиностроительном производ-

стве; 

ПМ.02 Разработка и 

внедрение управляющих 

программ изготовления 

деталей машин в маши-

ностроительном произ-

водстве  

- использования базы программ для металлоре-

жущего оборудования с числовым программным 

управлением, применения шаблонов типовых 

элементов изготовляемых деталей для станков с 

числовым программным управлением; 

- разработки с помощью CAD/CAM систем 

управляющих программ и их перенос на металло-

режущее оборудование, разработки и переноса 

модели деталей из CAD/CAM систем при адди-

тивном способе их изготовления; 

- разработки предложений по корректировке и со-

вершенствованию действующего технологическо-

го процесса, внедрения управляющих программ в 

автоматизированное производство, контроля ка-

чества готовой продукции требованиям техноло-

гической документации; 

ПМ.03 Разработка и реа-

лизация технологических 

- проведения анализа технических условий на из-

делия и проверки сборочных единиц на техноло-

                                                           
1 Указываются ПМ, при изучении которых предусмотрена производственная практика 
2 Берется из РП ПМ 
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процессов в механосбо-

рочном производстве 

гичность; 

- выбора инструментов, оснастки, основного обо-

рудования, в т.ч подъёмно-транспортного для 

осуществления сборки изделий; 

- разработки технологических процессов и техно-

логической документации сборки изделий в соот-

ветствии с требованиями технологической доку-

ментации, расчет количества оборудования, рабо-

чих мест и численности персонала участков ме-

ханосборочных цехов; 

- технического нормировании сборочных работ, 

сборки изделий машиностроительного производ-

ства на основе выбранного оборудования, ин-

струментов и оснастки, специальных приспособ-

лений, выполнения сборки и регулировки приспо-

соблений, режущего и измерительного инстру-

мента; 

- контроля качества готовой продукции механо-

сборочного производства, проведения испытаний 

собираемых и собранных узлов и агрегатов на 

специальных стендах, предупреждения, выявле-

ния и устранения дефектов собранных узлов и аг-

регатов; 

- разработки планировок цехов; 

ПМ.04 Организация кон-

троля, наладки и техни-

ческого обслуживания 

оборудования машино-

строительного производ-

ства  

- диагностирования технического состояния, экс-

плуатируемого металлорежущего и аддитивного 

оборудования, определения отклонений от техни-

ческих параметров работы оборудования метал-

лообрабатывающих и аддитивных производств; 

- организации работ по устранению неисправно-

сти функционирования оборудования на техноло-

гических позициях производственных участков, 

выведения узлов и элементов металлорежущего и 

аддитивного оборудования в ремонт; 

- регулировки режимов работы эксплуатируемого 

оборудования; 

- организации подготовки заявок, приобретения, 

доставки, складирования и хранения расходных 

материалов; 

- оформления технической документации на про-

ведение контроля, наладки, подналадки и техни-

ческого обслуживания оборудования;  

- проведения контроля качества наладки и техни-

ческого обслуживания оборудования; 

ПМ.05 Организация ра- - планирования и нормировании работ машино-
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бот по реализации техно-

логических процессов в 

машиностроительном 

производстве 

строительных цехов; 

- постановки производственных задач персоналу, 

осуществляющему наладку станков и оборудова-

ния в металлообработке; 

- применения технологий эффективных коммуни-

каций в управлении деятельностью подчиненного 

персонала, мотивации, обучении, решении кон-

фликтных ситуаций; 

- подготовки и корректировки финансовых доку-

ментов по производству и реализации продукции 

машиностроительного производства; 

- контроля качества продукции требованиям нор-

мативной документации; 

- анализа причин, разработки, реализации и 

улучшения процессов системы менеджмента ка-

чества структурного подразделения;  

- разработки предложений по корректировке и со-

вершенствованию действующего технологическо-

го процесса; 

- определения факторов, оказывающих воздей-

ствие на эффективность показателей ресурсосбе-

режения; 

- реализации методов ресурсосбережения на 

предприятиях машиностроения; 

- обеспечения производства выполняемых работ с 

соблюдением норм и правил охраны труда, защи-

ты жизни и сохранения здоровья человека, охра-

ны окружающей среды, применении методов бе-

режливого производства; 

- проведения контроля соответствия качества 

деталей требованиям технической документа-

ции; 

 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы преддиплом-

ной практики по профилю специальности: 

преддипломная практика - 144 час. 

в том числе: 

в форме практической подготовки - 144 час. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

Результатом освоения рабочей программы преддипломной практики по 

профилю специальности является освоение студентами профессиональных 

(ПК) и общих (ОК) компетенций в рамках ППССЗ СПО по основным видам 

деятельности (ВД): 

ВД.01 Разработка технологических процессов изготовления деталей ма-
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шин; 

ВД.02 Разработка и внедрение управляющих программ изготовления де-

талей машин в машиностроительном производстве; 

ВД.03 Разработка и реализация технологических процессов в механосбо-

рочном производстве; 

ВД.04 Организация контроля, наладки и технического обслуживания обо-

рудования машиностроительного производства 

ВД.05 Организация работ по реализации технологических процессов в 

машиностроительном производстве; 
 

Таблица 2. 

ПМ3 

(ВД) 

Код ПК 

и ОК4 
Наименование результата освоения практики5 

ПМ.01 ПК 1.1. Использовать конструкторскую и технологическую до-

кументацию при разработке технологических процессов 

изготовления деталей машин 

ПК 1.2. Выбирать метод получения заготовок с учетом условий 

производства 

ПК 1.3. Выбирать методы механической обработки и последо-

вательность технологического процесса обработки де-

талей машин в машиностроительном производстве 

ПК 1.4. Выбирать схемы базирования заготовок, оборудование, 

инструмент и оснастку для изготовления деталей машин  

ПК 1.5. Выполнять расчеты параметров механической обработ-

ки изготовления деталей машин, в т.ч. с применением 

систем автоматизированного проектирования 

ПК 1.6. Разрабатывать технологическую документацию по изго-

товлению деталей машин, в т.ч. с применением систем 

автоматизированного проектирования 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные техно-

логии для выполнения задач профессиональной дея-

тельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессио-

нальное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в раз-

личных жизненных ситуациях 

                                                           
3 Перечисляются коды  ПМ в соответствии с ППССЗ по специальности, при освоении которых в соответ-

ствии с учебным планом проводится производственная практика 
4 Из КОС по ПМ перечисляются коды ПК и ОК, которые осваиваются в период прохождения производ-

ственной практики  
5 Наименование соответствующих профессиональных и общих компетенций 



 9 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресур-

сосбережению, применять знания об изменении клима-

та, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на гос-

ударственном и иностранном языках. 

ПМ.02 ПК 2.1. Разрабатывать вручную управляющие программы для 

технологического оборудования 

ПК 2.2. Разрабатывать с помощью CAD/CAM систем управля-

ющие программы для технологического оборудования 

ПК 2.3. Осуществлять проверку реализации и корректировки 

управляющих программ на технологическом оборудо-

вании 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные техно-

логии для выполнения задач профессиональной дея-

тельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессио-

нальное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в раз-

личных жизненных ситуациях 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресур-

сосбережению, применять знания об изменении клима-

та, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на гос-

ударственном и иностранном языках. 

ПМ.03 ПК 3.1. Выбирать оборудование, инструмент и оснастку для 

осуществления сборки изделий 

ПК 3.2. Разрабатывать технологическую документацию по 

сборке изделий, в том числе с применением систем 

автоматизированного проектирования 

ПК 3.3. Реализовывать технологический процесс сборки 

изделий машиностроительного производства 

ПК 3.4. Контролировать соответствие качества сборки 



 10 

требованиям технологической документации, 

анализировать причины несоответствия изделий и 

выпуска продукции низкого качества, участвовать в 

мероприятиях по их предупреждению и устранению 

ПК 3.5. Разрабатывать планировки участков механосборочных 

цехов машиностроительного производства в 

соответствии с производственными задачами 

ПК 3.6. Выбирать оборудование, инструмент и оснастку для 

осуществления сборки изделий 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные техно-

логии для выполнения задач профессиональной дея-

тельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессио-

нальное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в раз-

личных жизненных ситуациях 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресур-

сосбережению, применять знания об изменении клима-

та, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на гос-

ударственном и иностранном языках. 

ПМ.04 ПК 4.1. Осуществлять диагностику неисправностей и отказов 

систем металлорежущего и аддитивного производ-

ственного оборудования 

ПК 4.2. Организовывать работы по устранению неполадок, от-

казов 

ПК 4.3. Планировать работы по наладке и подналадке металло-

режущего и аддитивного оборудования 

ПК 4.4. Организовывать ресурсное обеспечение работ по налад-

ке 

ПК 4.5. Контролировать качество работ по наладке и техниче-

скому обслуживанию 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные техно-
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логии для выполнения задач профессиональной дея-

тельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессио-

нальное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в раз-

личных жизненных ситуациях 

ОК 05. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе 

и команде 

ОК 07. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 09. Содействовать сохранению окружающей среды, ресур-

сосбережению, применять знания об изменении клима-

та, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 01. Пользоваться профессиональной документацией на гос-

ударственном и иностранном языках. 

ПМ.05 ПК 5.1. Планировать и осуществлять управление деятельностью 

подчиненного персонала 

ПК 5.2. Сопровождать подготовку финансовых документов по 

производству и реализации продукции машинострои-

тельного производства, материально-техническому 

обеспечению деятельности подразделения 

ПК 5.3. Контролировать качество продукции, выявлять, анали-

зировать и устранять причины выпуска продукции низ-

кого качества 

ПК 5.4. Реализовывать технологические процессы в машино-

строительном производстве с соблюдением требований 

охраны труда, безопасности жизнедеятельности и защи-

ты окружающей среды, принципов и методов бережли-

вого производства 

ПК 5.5. Проводить контроль соответствия качества деталей 

требованиям технической документации 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные техно-

логии для выполнения задач профессиональной дея-

тельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессио-

нальное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в раз-
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личных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе 

и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, де-

монстрировать осознанное поведение на основе тради-

ционных российских духовно-нравственных ценностей, 

в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты ан-

тикоррупционного поведения. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресур-

сосбережению, применять знания об изменении клима-

та, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на гос-

ударственном и иностранном языках. 
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3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ. 

 

Таблица 3. 

Наименование  

практики 

Количество часов на 

преддипломную 

практику 

по профилю  

специальности 

Виды работ6 

всего 

в том числе в 

форме прак-

тической 

подготовки 

 

Преддипломная 

практика по профи-

лю специальности 

144 144 1 Изучение техники безопас-

ности и охраны труда на пред-

приятии и в 

производственном 

подразделении. 

2. Ознакомление с организа-

ционной структурой 

предприятия и структурного 

подразделения. 

3. Ознакомление с должност-

ными обязанностями техника-

технолога и мастера 

производственного участка. 

4.  Разработка технологиче-

ских процессов изготовления 

деталей машин; 

5. Разработка и внедрение 

управляющих программ изго-

товления деталей машин в 

машиностроительном произ-

водстве; 

6. Разработка и реализация 

технологических процессов в 

механосборочном производ-

стве; 

7. Организация контроля, 

наладки и технического обслу-

живания оборудования маши-

                                                           
6 Для производственной практики указываются из РП ПМ,  

для преддипломной практики разрабатываются преподавателем – руководителем практики. 
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ностроительного производства 

8. Организация работ по реали-

зации технологических процес-

сов в машиностроительном 

производстве; 

9. Сбор материала для 

дипломного проекта. 

10. Подготовка  отчета по 

преддипломной практике. 

Форма промежу-

точной аттестации 

  
Дифференцированный зачет 

Итого часов 144 144  
 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ. 

 

4.1. Требования к условиям проведения. 

Реализация рабочей программы преддипломной практики по профилю 

специальности требует проведение ее на предприятиях/организациях, 

направление деятельности которых соответствует профилю подготовки 

студентов, на основе прямых договоров о практической подготовке 

обучающихся, заключаемых между образовательным учреждением и 

профильной организацией, осуществляющей деятельность по профилю 

соответствующей образовательной программы. 

 

4.2 Общие требования к организации образовательного процесса. 

Преддипломная практика по профилю специальности проводится непре-

рывно, в форме практической подготовки в условиях выполнения обучающи-

мися видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и 

направленных на формирование, закрепление, развитие практических навыков 

и компетенций по профилю специальности, после последней промежуточной 

аттестации и реализуется по направлению образовательного учреждения в ор-

ганизациях различных организационно-правовых форм.  

Условием допуска студентов к преддипломной практике по профилю 

специальности является освоение всех дисциплин и профессиональных моду-

лей. 

Преддипломная практика по профилю специальности направлена на: 

- углубление студентом первоначального профессионального опыта; 

- развитие общих и профессиональных компетенций; 

- проверку готовности студента к самостоятельной трудовой деятельно-

сти; 

- подготовку к выполнению и защите дипломного проекта и сдаче демон-

страционного экзамена. 

В период прохождения преддипломной практики по профилю специаль-

ности студенты выполняют работу в соответствии с заданием на практику, раз-

работанным руководителем практики от колледжа и согласованным с руково-
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дителем дипломного проекта и руководителем практики от организации (При-

ложение А). 

По результатам практики обучающимся составляется отчет (титульный 

лист отчета – Приложение Б), который подписывается руководителем прак-

тики от колледжа. 

В период прохождения практики обучающимся ведется дневник прак-

тики (Приложение В), который подписывается руководителями практики от 

колледжа и организации – места прохождения практики. В качестве прило-

жения к дневнику практики обучающийся оформляет графические, аудио-, 

фото-, видео-, материалы, наглядные образцы изделий, подтверждающие 

практический опыт, полученный на практике. 

 

Промежуточная аттестация по итогам преддипломной практики по 

профилю специальности проводится на основании результатов, подтвер-

жденных аттестационным листом (форма аттестационного листа по предди-

пломной практике  приводится в приложении Г), характеристикой (характе-

ристика по преддипломной практике  приводится в приложении Д), подпи-

санными руководителем практики от предприятия/организации, а также пол-

ноты и своевременности представления дневника практики и отчета в соот-

ветствии с заданием на практику. 

 

4.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса. 

Руководство преддипломной практикой по профилю специальности 

осуществляют преподаватели профессиональных модулей и работники пред-

приятий/организаций, закрепленные за студентами. 

Педагогические работники, осуществляющие непосредственное руко-

водство преддипломной практикой, должны получать дополнительное про-

фессиональное образование по программам повышения квалификации не ре-

же 1 раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных компе-

тенций, в том числе в форме стажировки в организациях, направление дея-

тельности которых соответствует одной из областей профессиональной дея-

тельности, указанных в п. 1.14 ФГОС СПО по специальности 15.02.16 Техно-

логия машиностроения, а так же в других областях профессиональной дея-

тельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии соот-

ветствия полученных компетенций требованиям к квалификации педагогиче-

ских работников. 

 

     5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ.  

Преддипломная практика по профилю специальности завершается 

дифференцированным зачетом при условии положительной оценки уровня 

освоения профессиональных компетенций в аттестационном листе; наличия 

положительной характеристики на обучающегося по освоению общих компе-

тенций в период прохождения практики из организации – места прохождения 

практики; полноты и своевременности представления дневника практики и 

отчета по практике в соответствии с заданием на практику. 
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Программа преддипломной практики по профилю специальности счи-

тается выполненной, если по ней получена оценка не ниже «удовлетвори-

тельно». 

В период прохождения практики руководителями практики от колле-

джа и организации – места прохождения практики – осуществляется текущий 

контроль освоения обучающимся общих и профессиональных компетенций. 

Текущий контроль освоения профессиональных компетенций осу-

ществляется в ходе выполнения всех видов работ по преддипломной практи-

ке и отражается в аттестационном листе. 

Текущий контроль освоения общих компетенций осуществляется в хо-

де наблюдения за деятельностью студента в период прохождения предди-

пломной практики и отражается в характеристике. 

 

5.1. Критерии оценки по преддипломной практике по профилю 

специальности 

Оценка по преддипломной практике формируется из 4-х оценок: 

- за освоение профессиональных компетенций в соответствии с атте-

стационным листом; 

- освоение общих компетенций в соответствии с характеристикой; 

- выполнение отчета по практике; 

- дневник по практике. 

 

5.2. Критерии оценки выполнения работ по преддипломной прак-

тике по профилю специальности 

Критерии оценки уровня освоения профессиональных компетенций по 

преддипломной практике по профилю специальности 

 в соответствии с аттестационным листом: 

- «отлично» - все работы выполнены в соответствии с требованиями 

организации – места прохождения практики, материалы для выпускной ква-

лификационной работы собраны в полном объеме; 

- «хорошо» - работы выполнены с незначительными отступлениями от 

требований организации – места прохождения практики, материалы для вы-

пускной квалификационной работы собраны в полном объеме; 

- «удовлетворительно» – работа выполнена со значительными отступ-

лениями от требований организации – места прохождения практики, матери-

алы для выпускной квалификационной работы собраны не в полном объеме; 

- «неудовлетворительно» – работы не выполнены, материалы для вы-

пускной квалификационной работы не собраны. 

 

5.3. Критерии оценки общих компетенций в характеристике по 

преддипломной практике по профилю специальности 

- «отлично» - 90-100% ответов «да», пропуски практики без уважи-

тельной причины отсутствуют; 

- «хорошо» - 80-89% ответов «да», пропуски практики без уважитель-

ной причины отсутствуют; 
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- «удовлетворительно» - 70-79% ответов «да» пропуски практики без 

уважительной причины до 50% времени прохождения практики; 

- «неудовлетворительно» - менее 70% ответов «да» и (или) пропущено 

более 50% времени прохождения практики. 

 

5.4. Критерии оценки отчета по преддипломной практике по про-

филю специальности: 

- «отлично» - отчет по практике выполнен в соответствии с Правилами 

оформления текстовых документов (ГБПОУ РО «РКРИПТ», 2020), заданием 

и своевременно представлен; 

- «хорошо» - отчет по практике выполнен с незначительными отступ-

лениями от Правил оформления текстовых документов (ГБПОУ РО 

«РКРИПТ», 2020), в соответствии с заданием и своевременно представлен; 

- «удовлетворительно» - отчет по практике выполнен с отступлениями 

от Правил оформления текстовых документов (ГБПОУ РО «РКРИПТ», 2020), 

задания и своевременно представлен; 

- «неудовлетворительно» - отчет не представлен. 

 

5.5. Критерии оценки дневника по преддипломной практике по 

профилю специальности: 

- «отлично» - дневник практики заполнен в полном объеме, аккуратно и 

своевременно представлен; 

- «хорошо» - дневник практики заполнен в полном объеме, неаккуратно 

и своевременно представлен; 

- «удовлетворительно» - дневник практики заполнен не в полном объе-

ме, неаккуратно и своевременно представлен; 

- «неудовлетворительно» - дневник не заполнен и (или) не представлен. 
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5.6. Итоговая оценка по преддипломной практике по профилю спе-

циальности по формуле: 

 

4

44332211 ОКОКОКOК
О


  , 

 

где О1 – оценка уровня освоения профессиональных компетенций по 

преддипломной практике по профилю специальности в соответствии с атте-

стационным листом; 

      О2 – оценка общих компетенций по характеристике по предди-

пломной практике по профилю специальности; 

      О3 – оценка за отчет по преддипломной практике по профилю спе-

циальности; 

      О4 – оценка за дневник по преддипломной практике по профилю 

специальности 

      К1; К2; К3; К4 – коэффициенты значимости каждого показателя 

 

Таблица 4. 

Результаты обучения 

(освоенные профессиональные         компе-

тенции)7 

Формы и методы кон-

троля и оценки результа-

тов обучения8 

ПК 1.1. Использовать конструкторскую и тех-

нологическую документацию при разработке 

технологических процессов изготовления дета-

лей машин 

- наблюдение за ходом вы-

полнения работ на предди-

пломной практике; 

- экспертная оценка руко-

водителями практики от 

колледжа и организации 

видов выполненных работ 

на преддипломной практи-

ке; 

- аттестационный лист по 

преддипломной практике; 

- отчет по преддипломной 

практике; 

- дневник по преддиплом-

ной практике; 

- дифференцированный за-

чет по преддипломной 

практике 

 

ПК 1.2. Выбирать метод получения заготовок с 

учетом условий производства 

ПК 1.3. Выбирать методы механической обра-

ботки и последовательность технологического 

процесса обработки деталей машин в машино-

строительном производстве 

ПК 1.4. Выбирать схемы базирования заготовок, 

оборудование, инструмент и оснастку для изго-

товления деталей машин  

ПК 1.5. Выполнять расчеты параметров механи-

ческой обработки изготовления деталей машин, 

в т.ч. с применением систем автоматизирован-

ного проектирования 

ПК 1.6. Разрабатывать технологическую доку-

ментацию по изготовлению деталей машин, в 

т.ч. с применением систем автоматизированного 

проектирования 

                                                           
7 Берутся из таблицы 2 
8 Разрабатываются преподавателем – руководителем преддипломной практики 
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2.1. Разрабатывать вручную управляющие про-

граммы для технологического оборудования 

2.2. Разрабатывать с помощью CAD/CAM си-

стем управляющие программы для технологи-

ческого оборудования 

2.3. Осуществлять проверку реализации и кор-

ректировки управляющих программ на техноло-

гическом оборудовании 

ПК 3.1. Выбирать оборудование, инструмент и 

оснастку для осуществления сборки изделий 

ПК 3.2. Разрабатывать технологическую 

документацию по сборке изделий, в том числе с 

применением систем автоматизированного 

проектирования 

ПК 3.3. Реализовывать технологический 

процесс сборки изделий машиностроительного 

производства 

ПК 3.4. Контролировать соответствие качества 

сборки требованиям технологической 

документации, анализировать причины 

несоответствия изделий и выпуска продукции 

низкого качества, участвовать в мероприятиях 

по их предупреждению и устранению 

ПК 3.5. Разрабатывать планировки участков 

механосборочных цехов машиностроительного 

производства в соответствии с 

производственными задачами 

ПК 3.6. Выбирать оборудование, инструмент и 

оснастку для осуществления сборки изделий 

ПК 4.1. Осуществлять диагностику неисправно-

стей и отказов систем металлорежущего и адди-

тивного производственного оборудования 

ПК 4.2. Организовывать работы по устранению 

неполадок, отказов 

ПК 4.3. Планировать работы по наладке и под-

наладке металлорежущего и аддитивного обо-

рудования 

ПК 4.4. Организовывать ресурсное обеспечение 

работ по наладке 

ПК 4.5. Контролировать качество работ по 

наладке и техническому обслуживанию 

ПК 5.1. Планировать и осуществлять управле-

ние деятельностью подчиненного персонала 

ПК 5.2. Сопровождать подготовку финансовых 
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документов по производству и реализации про-

дукции машиностроительного производства, 

материально-техническому обеспечению дея-

тельности подразделения 

ПК 5.3. Контролировать качество продукции, 

выявлять, анализировать и устранять причины 

выпуска продукции низкого качества 

ПК 5.4. Реализовывать технологические процес-

сы в машиностроительном производстве с со-

блюдением требований охраны труда, безопас-

ности жизнедеятельности и защиты окружаю-

щей среды, принципов и методов бережливого 

производства 

ПК 5.5. Проводить контроль соответствия ка-

чества деталей требованиям технической до-

кументации 

 

Таблица 5. 

 

Результаты обучения 

(освоенные общие компетенции) 

Формы и методы  

контроля и оценки  

результатов обучения 

ОК 01. Выбирать способы решения задач про-

фессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам.  

- характеристика по пред-

дипломной практике; 

- отчет по преддипломной 

практике; 

- дневник по преддиплом-

ной практике; 

- дифференцированный 

зачет по преддипломной 

практике; 

- наблюдение за ходом 

выполнения работ на 

преддипломной практике; 

 

ОК 02. Использовать современные средства 

поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собствен-

ное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профес-

сиональной сфере, использовать знания по пра-

вовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и рабо-

тать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке Рос-

сийской Федерации с учетом особенностей со-

циального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать осознанное поведе-

ние на основе традиционных российских духов-
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но-нравственных ценностей, в том числе с уче-

том гармонизации межнациональных и межре-

лигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, применять знания 

об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрез-

вычайных ситуациях 

ОК 09. Пользоваться профессиональной доку-

ментацией на государственном и иностранном 

языках. 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ А 
МИНИСТЕРСТВО ОБЩЕГО И ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«РОСТОВСКИЙ-НА-ДОНУ КОЛЛЕДЖ РАДИОЭЛЕКТРОНИКИ, 

ИНФОРМАЦИОННЫХ И ПРОМЫШЛЕННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ» 

(ГБПОУ РО «РКРИПТ») 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Зав. производственной прак-

тикой 

_____________ 

_______________ 

«___» ______________20__ г. 

 

 

ЗАДАНИЕ 

 

Студенту ________________________________________________________ 
(ФИО) 

Группа ______________ специальность 15.02.16 Технология машиностроения  

                                                                                                                              (код и наименование специальности) 

 

Вид практики: преддипломная по профилю специальности 
 

Предприятие _______________________________________________________ 

 

1. Выполнить виды работ, предусмотренные программой практики 

 

Виды работ Количество 

часов/дней 
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2. Составить отчет, в который включить следующие вопросы: 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

____________ 

 

Руководитель практики 

от колледжа 

__________________ 

«___» _____________ 20__ г. 
м.п. 

Руководитель практики 

от предприятия 

__________________ 

«___» _____________ 20__ г. 
   м.п. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

 
МИНИСТЕРСТВО ОБЩЕГО И ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«РОСТОВСКИЙ-НА-ДОНУ КОЛЛЕДЖ РАДИОЭЛЕКТРОНИКИ, 

ИНФОРМАЦИОННЫХ И ПРОМЫШЛЕННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ» 

(ГБПОУ РО «РКРИПТ») 

 

 

ОТЧЕТ 
 

по практике _преддипломной по профилю специальности 

 

студента 

______________________________________________________________ 
(Ф.И.О.) 

Группа ______________ специальность_15.02.16 Технология машинострое-

ния 
                                                                                                         (код и наименование специальности) 

__________________________________________________________________

____ 

 

Предприятие 

__________________________________________________________ 

 

Начало практики «___» __________ 202__ г. 

 

Окончание практики «___» __________ 202__ г. 

 

 

 

Оценка по практике ________________ 

 

 

 

 

 

Руководитель практики от колледжа 

_______________________                                            _________________ 
                             (Ф.И.О. руководителя)                                                                                                                                            (роспись) 

«____» _________________ 202__ г. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ В 

 
МИНИСТЕРСТВО ОБЩЕГО И ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«РОСТОВСКИЙ-НА-ДОНУ КОЛЛЕДЖ РАДИОЭЛЕКТРОНИКИ, 

ИНФОРМАЦИОННЫХ И ПРОМЫШЛЕННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ» 

(ГБПОУ РО «РКРИПТ») 

 

 

 

Дневник 
 

 

 

по практике преддипломной по профилю специальности 

 

студента 

______________________________________________________________ 
(Ф.И.О.) 

 

Группа ______________ 

 

 Специальность _15.02.16 Технология машиностроения 
  (код и наименование специальности) 

 

Предприятие 

__________________________________________________________ 

 

Начало практики «___» __________ 202__ г. 

 

Окончание практики «___» __________ 202__ г. 

 

 

 

 

 

Руководитель практики от колледжа________________________________ 
                                                                                                                                    М.П.                  (ф.и.о., должность) 

 

Руководитель практики от предприятия______________________________ 
                                                                                                                                                       (ф.и.о., должность) 

 М.П 
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Памятка студенту 

 

1. Производственная практика (преддипломная) направлена: 

- на формирование у студента общих и профессиональных компетен-

ций; 

- приобретение практического опыта. 

2. Студент перед началом практики обязан принять участие в организа-

ционном собрании по практике. 

3. В период производственной практики (преддипломной) студенты 

выполняют работу в соответствии с заданием на практику, разработанным 

руководителем практики от колледжа и согласованным с руководителем вы-

пускной квалификационной работы и руководителем от предприя-

тия/организации. 

5. В период прохождения производственной практики (преддиплом-

ной) на предприятии, студенты обязаны: 

- выполнять задания, предусмотренные программой практики; 

- соблюдать действующие на предприятии правила внутреннего распо-

рядка; 

- соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности; 

- посещать консультации, которые проводит руководитель практики от 

колледжа, в назначенное время. 

6. По результатам производственной практики (преддипломной) сту-

дентом составляется отчет. 

7. В период прохождения практики обучающийся ведет дневник прак-

тики. 

8. В качестве приложения к дневнику практики студент может офор-

мить графические, аудио-, фото-, видео-материалы, подтверждающие прак-

тический опыт, полученный на практике.  

9. Обучающийся должен ежедневно вести записи в дневнике по прак-

тике и подписывать дневник у руководителя практики от предприя-

тия/организации. 

Записи в дневнике следует вести в хронологическом порядке аккурат-

но, в полном объеме отражая работу в течение дня. 

10. Дневник должен постоянно находиться на рабочем месте студента и 

предъявляться для проверки ответственным лицам. 

11. Результаты прохождения практики представляются обучающимися 

в колледж. 

12. Промежуточная аттестация по итогам производственной практики 

(преддипломной) проводится на основании результатов, подтвержденных ат-

тестационным листом с характеристикой, подписанным руководителями 

практики от колледжа и предприятия/организации, а также полноты и свое-

временности представления дневника практики и отчета в соответствии с за-

данием на практику. 



 26 

 Дневник (продолжение) 

 

Перечень выполненных работ в период производственной  

практики (преддипломной) по профилю специальности 

№ 

п/п 
Дата Вид работы 

Подпись  

руководителя 

практики 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Г 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКЕ  

ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

 

_________________________________________________________________, 

ФИО 

студент 4-го курса  группы ___________, обучающийся по специальности  

15.02.16 Технология машиностроения 

успешно прошел (ла) преддипломную практику по профилю специальности 

в объеме 144  часа с «___»_____20__ г. по «___»_______20__ г. 

в организации 

_________________________________________________________ 
наименование организации, юридический адрес 

 

Виды и качество выполнения работ 

Виды и объем работ, выполненных         

студентом во время практики 

Качество выполнения работ в со-

ответствии с требованиями орга-

низации, в которой проходила 

практика 

Работы выполнены с оценкой 

 

5 

 

4 

 

3 

 

2 

1 Изучение техники безопасности и 

охраны труда на предприятии и в 

производственном подразделении. 

    

2. Ознакомление с организационной 

структурой предприятия и структурного 

подразделения. 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Ознакомление с должностными 

обязанностями техника-технолога и 

мастера производственного участка. 

    

4.  Разработка технологических процес-

сов изготовления деталей машин; 

    

5. Разработка и внедрение управляющих 

программ изготовления деталей машин в 

машиностроительном производстве; 

    

6. Разработка и реализация технологиче-

ских процессов в механосборочном про-

изводстве; 

    

7. Организация контроля, наладки и тех-

нического обслуживания оборудования 

машиностроительного производства 
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8. Организация работ по реализации тех-

нологических процессов в машинострои-

тельном производстве; 

    

9. Сбор материала для дипломного 

проекта. 

    

10. Подготовка  отчета по преддиплом-

ной практике. 

    

Итоговая оценка     

«___» __________ 20__ г. 

 

Руководитель практики от колле-

джа 

 

Руководитель практики 

от организации 

 

 

 

______________ 
м.п. 

 

_______________ 
М.П. 

 

 

______________ 

 

 

______________ 

 

 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ Д 

ХАРАКТЕРИСТИКА 

 

на студента 

(тку)________________________________________________________ 

 

Вид практики: преддипломная по профилю специальности 

 

Предприятие 

___________________________________________________________ 

 

На предприятие прибыл «___» ___________ 202__г. 

 

Оставил предприятие      «___» __________ 202__г. 

 

За время практики пропустил _____________ дней, 

 

из них: по уважительной причине __ дней, по неуважительной причине __ 

дней. 

 

Оценка уровня освоения общих компетенций в ходе прохождения прак-

тики 

 

Коды формируемых  Показатели оценки результата Оценка 
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общих компетенций (да / нет) 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач профессио-

нальной деятельности 

применительно к различ-

ным контекстам.  

 -обоснованность выбора мето-

дов и способов решения профес-

сиональных задач в процессе 

профессиональной деятельно-

сти; 

- активность и инициативность в 

процессе освоения профессио-

нальной деятельности; наличие 

положительных отзывов по ито-

гам практик; 

 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

 результативность и широта 

использования информационно-

коммуникационных технологий 

при выполнении задач профес-

сиональной деятельности 

 

ОК 03. Планировать и реа-

лизовывать собственное 

профессиональное и лич-

ностное развитие, пред-

принимательскую дея-

тельность в профессио-

нальной сфере, использо-

вать знания по правовой и 

финансовой грамотности в 

различных жизненных си-

туациях 

 положительная динамика до-

стижений в процессе професси-

ональной деятельности. 

 результативность самостоя-

тельной работы; 

 использование знаний по фи-

нансовой грамотности при пла-

нировании и  

анализе результатов деятельно-

сти структурного подразделения 

 

ОК 04. Эффективно взаи-

модействовать и работать 

в коллективе и команде 

 построение профессионально-

го общения с учетом социально-

профессионального статуса, си-

туации общения с коллегами, 

руководством, потребителями; 

 соблюдение норм профессио-

нальной этики при работе в ко-

манде. 

 конструктивность профессио-

нального общения с руководите-

лями практики в ходе обучения 

и при решении профессиональ-
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ных задач; 

 рациональность организации 

деятельности и проявление ини-

циативы в условиях командной 

работы; 

 рациональность организации 

работы подчиненных, своевре-

менность контроля и коррекции 

(при необходимости) процесса и 

результатов выполнения ими за-

даний 

ОК 05. Осуществлять уст-

ную и письменную комму-

никацию на государствен-

ном языке Российской Фе-

дерации с учетом особен-

ностей социального и 

культурного контекста. 

 подготовка аналитических от-

четов, служебных записок и дру-

гих служебных документов в со-

ответствии с требованиями нор-

мативных документов, действу-

ющих в Российской Федерации   

 осуществление устной и пись-

менную коммуникации на госу-

дарственном языке Российской 

Федерации 

 

ОК 06. Проявлять граж-

данско-патриотическую 

позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных рос-

сийских духовно-

нравственных ценностей, в 

том числе с учетом гармо-

низации межнациональных 

и межрелигиозных отно-

шений, применять стан-

дарты антикоррупционно-

го поведения; 

 соблюдать стандарты анти-

коррупционного поведения при 

подготовке финансовых доку-

ментов по производству и реали-

зации продукции машинострои-

тельного производства, матери-

ально-техническому обеспече-

нию деятельности подразделе-

ния; 

 соблюдать стандарты анти-

коррупционного поведения при 

работе  с подчиненным персона-

лом 

 

ОК 07. Содействовать со-

хранению окружающей 

среды, ресурсосбереже-

нию, применять знания об 

изменении климата, прин-

ципы бережливого произ-

водства, эффективно дей-

ствовать в чрезвычайных 

ситуациях 

 обеспечение производства вы-

полняемых работ с соблюдением 

норм и правил охраны труда, 

защиты жизни и сохранения 

здоровья человека, охраны 

окружающей среды, применения 

методов бережливого производ-

ства при выполнении работ по 

реализации технологических 

процессов в машиностроитель-
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ном производстве; 

 реализация методов ресурсо-

сбережения при  организации 

работ по реализации технологи-

ческих процессов в машино-

строительном производстве 

ОК 09. Пользоваться про-

фессиональной докумен-

тацией на государственном 

и иностранном языках. 

 использование профессио-

нальной документации на рус-

ском языке при подготовке тех-

нических и служебных докумен-

тов и выполнении работ по реа-

лизации технологических про-

цессов в машиностроительном 

производстве; 

- использование профессиональ-

ной документации на русском и 

иностранном языках, необходи-

мой для эффективного выполне-

ния профессиональных задач, 

профессионального и личност-

ного роста при выполнении ра-

бот по реализации технологиче-

ских процессов в машинострои-

тельном производстве; 
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