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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
 

1.1. Область применения программы 

 

Рабочая программа учебной практики является частью программы подго-

товки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 

09.02.11 Разработка и управление программным обеспечением 

в части освоения квалификации: программист 

и основных видов деятельности (ВД): 

ВД.03 Разработка бизнес-приложений (по выбору) 

 

1.2. Цели и задачи учебной практики: 

 

- формирование у студентов практических профессиональных умений; 

- приобретение практического опыта; 

- освоение профессиональных компетенций по специальности. 

 

1.3. Требования к результатам освоения учебной практики: 

 

В результате прохождения учебной практики в рамках профессиональных 

модулей студент должен  

 

Таблица 1 

Наименова-

ние ПМ 

Требования к профессиональным умениям 

и (или) практическому опыту  

ПМн.03 Раз-

работка биз-

нес-прило-

жений 

−использование типовых бизнес-приложений для автоматизации 

бизнес-процессов; 

−сбор, анализ и обработка требований заказчика; 

−подготовка проектной документации; 

−эффективная коммуникация с участниками процесса проектиро-

вания бизнес-приложений. 

−ведение разработки бизнес-приложений, включая клиент-сервер-

ные, кроссплатформенные, мобильные, облачные;  

−создание пользовательских интерфейсов;  

−работа с нормативно-справочной документацией; 

−документирование разработки бизнес-приложений; 

−эффективная коммуникация с участниками процесса разработки 

бизнес-приложений. 

−модификация бизнес-приложения (типовых решений) и инфор-

мационных систем, эксплуатируемых у пользователей; 

−работа с нормативно-справочной документацией; 

−документирование разработки бизнес-приложений; 

−эффективная коммуникация с участниками процесса разработки 

бизнес-приложений. 

−проведение функционального и интеграционного тестирования; 
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−документирование тестовых испытаний бизнес-приложений; 

−эффективная коммуникация с участниками процесса тестирова-

ния бизнес-приложений. 

−развертывание бизнес-приложения на рабочих местах пользова-

телей; 

−развертывание серверной части; 

−интеграция бизнес-приложений с информационными системами, 

сервисами, программно-аппаратных обеспечением;  

−настройка рабочих мест и пользовательского интерфейса; 

−управление списком и ролями пользователей; 

−миграция и преобразование данных;  

−проведение интеграционного тестирования;  

−документирование ввода в эксплуатацию; 

−разработка эксплуатационной документации; 

−эффективная коммуникация с участниками процесса внедрения и 

интеграции с используемыми информационными системами. 

−сохранение, восстановление и обновление бизнес-приложения; 

−выполнение сохранения и резервного копирования данных;  

−обучение и инструктаж пользователей бизнес-приложений; 

−эффективная коммуникация с участниками процесса поддержки 

и обслуживания. 
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1.4 Количество часов на освоение рабочей программы учебной прак-

тики: 

всего – 108 часов,  

в том числе: 

в форме практической подготовки - 108 часов. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Результатом освоения рабочей программы учебной практики является сфор-

мированность у студентов первоначальных практических профессиональных уме-

ний, необходимых для последующего получения практического опыта  по основ-

ным видам деятельности (ВД) 

 

Таблица 2 

ПМ 

(ВД) 

Код 

ПК 
Наименование результата освоения практики 

ПМн.03 

Разработка 

бизнес-

приложений 

ПК3.1 Выполнять техническое проектирование бизнес-

приложений и сопровождение проектных решений. 

ПК3.2 Разрабатывать бизнес-приложения. 

ПК3.3 Модифицировать бизнес-приложения. 

ПК3.4 Выполнять тестирование и отладку бизнес-приложений. 

ПК3.5 Выполнять внедрение бизнес-приложений и их 

интеграцию с информационными системами 

(сервисами). 
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3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

3.1. Тематический план учебной практики 
 

Код и наименование про-

фессиональных модулей 

Количество 

часов на 

учебную 

практику в 

ПМ 

Коды ПК 

Наименование раздела ПМ и 

форма промежуточной атте-

стации по  учебной практике 

Виды работ 

Количество 

часов 

всего 

в том в 

числе  

форме 

прак-

тиче-

ской 

подго-

товки 

ПМн.03 Разработка биз-

нес-приложений 

108 ПК 3.1 – 

ПК 3.6 

Раздел 1. Проектирование 

бизнес-приложений 

Раздел 2. Разработка бизнес-

приложений 

Раздел 3. Интеграция и 

модификация бизнес-

приложений 

1. Подготовка формального 

описания бизнес-процессов 

объекта автоматизации 

2. Выбор типового бизнес-

приложения для автоматизации 

бизнес-процессов 

3. Проектирование 

интерфейсов и взаимодействия 

между компонентами. 

4. Разработка и модификация 

бизнес-приложений 

5. Проведение 

функционального тестирования 

бизнес-приложения 

6. Исследование 

возможностей интеграции с 

другими системами 

108 108 
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7. Проектирование и 

реализация интерфейсов обмена 

данными 

8. Тестирование 

интеграционных решений 

Промежуточная аттестация в 

форме дифференцированного 

зачета 

 

  

Всего часов: 108    108 108 
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3.2 Содержание учебной практики 
 

Код и наименование 

профессиональных мо-

дулей 

и тем учебной прак-

тики 

Содержание учебных занятий 

Объем  

часов 

Код ПК 

всего 

в том в 

числе  

форме 

практи-

ческой 

подго-

товки 

1 2 3 4 5 

ПМн.03 Разработка 

бизнес-приложений 

 108 108  

Раздел 1. Проектиро-

вание бизнес-приложе-

ний 

 12 12  

Тема 1.1. 

Формирование про-

ектного решения на 

автоматизацию биз-

нес-процессов» 

Практические занятия    

№ 1 Практическая работа «Подготовка формального описания 

бизнес-процессов объекта автоматизации» 

6 6 ПК 3.1 – 

ПК 3.6 

№ 2 Практическая работа «Выбор типового бизнес-приложения 

для автоматизации бизнес-процессов» 

6 6 

Раздел 2. Разработка 

бизнес-приложений 

 54 54  

Тема 2.1. 

Разработка бизнес-

приложений 

Практические занятия    

№ 3 Практическая работа «Проектирование интерфейсов и взаи-

модействия между компонентами» 

18 18 ПК 3.1 – 

ПК 3.6 

№ 4 Практическая работа «Разработка и модификация бизнес-при-

ложений» 

18 18 
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Тема 2.2. 

Тестирование бизнес-

приложения 

№ 5 Практическая работа «Проведение функционального тестиро-

вания бизнес-приложения» 

18 18 

Раздел 3. Интеграция 

и модификация биз-

нес-приложений 

 40 40  

Тема 3.1. 

Интеграция с инфор-

мационными систе-

мами (сервисами) 

Практические занятия    

№ 6 Практическая работа «Исследование возможностей интегра-

ции с другими системами» 

12 12 ПК 3.1 – 

ПК 3.6 

№ 7 Практическая работа «Проектирование и реализация интер-

фейсов обмена данными» 

16 16 

№ 8 Практическая работа «Тестирование интеграционных реше-

ний» 

12 12 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 2  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
 

4.1 Общие требования к организации образовательного процесса 
 

Учебная практика проводится в составе профессиональных модулей: 

ПМн.03 Разработка бизнес-приложений 

 

Учебная практика  по специальности 09.02.11 Разработка и управление про-

граммным обеспечением проводится концентрированно, в форме практической 

подготовки в условиях выполнения обучающимися видов работ, связанных с буду-

щей профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закреп-

ление, развитие практических навыков и компетенций по профилю специальности  

Условие допуска студентов к учебной практике по  ПМн.03 являются осво-

енные МДК. 

В период прохождения учебной практики обучающиеся обязаны: 

- выполнять задания, предусмотренные программами практики; 

- соблюдать действующие в колледже правила внутреннего трудового распо-

рядка; 

- соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 

В период прохождения учебной практики обучающиеся выполняют виды ра-

бот в соответствии с методическими указаниями по выполнению практических ра-

бот, разработанных руководителями практики. 

По результатам выполнения практических работ обучающимся составляются 

отчеты. Форма отчета по практическим работам разрабатывается руководителем 

практики и приводится в методических указаниях по выполнению практических 

работ по практике. 

С целью оценки уровня освоения обучающимся профессиональных компе-

тенций в период прохождения практики по каждому этапу учебной практики руко-

водителями заполняются аттестационные листы с указанием видов работ, выпол-

ненных во время практики, их объема и качества их выполнения (Формы атте-

стационных листов по каждому этапу практики  приводятся в приложениях). 

По результатам каждого этапа практики руководителями практики составля-

ется характеристика на обучающегося, содержащая сведения об уровне освоения 

им общих компетенций в период прохождения практики (Формы характеристик 

по каждому этапу практики  приводятся в приложениях). 
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4.2 Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 

Учебная практика проводится мастерами производственного обучения и/или 

преподавателями дисциплин профессионального цикла и профессиональных моду-

лей. 

Преподаватели и мастера производственного обучения, осуществляющие ру-

ководство учебной практикой студентов, должны иметь высшее образование, соот-

ветствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). Опыт деятельности в 

организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным 

для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся профессионального 

учебного цикла. Преподаватели получают дополнительное профессиональное об-

разование по программам повышения квалификации, в том числе, в форме стажи-

ровки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

 

4.3 Учебная практика в рамках профессионального модуля ПМ.03 
 

4.3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспече-

нию 

 

Лаборатория «Разработки бизнес-приложений»: 

Посадочные места по количеству обучающихся (столы, стулья). 

Рабочее место преподавателя. 

Шкаф для хранения учебной и методической литературы. 

ПК преподавателя (системный блок, монитор, клавиатура, мышь). 

ЦПУ: 

- Intel(R) Core(TM) i3-10100; 

- количество физических ядер – 4; 

- количество потоков – 8; 

Сетевой адаптер: 

- технология Ethernet - 10/100/1000 mbps; 

ОЗУ - 8 ГБ. 

Графический адаптер - NVIDIA GeForce GT730. 

ПЗУ - SSD 256 ГБ. 

ПК (системный блок, монитор, клавиатура, мышь) по количеству обу-

чающихся: 

ЦПУ: 

- Intel(R) Core(TM) i3-10100; 

- количество физических ядер – 4; 

- количество потоков – 8; 

Сетевой адаптер - технология Ethernet - 10/100/1000 mbps; 

ОЗУ - 8 ГБ; 

Графический адаптер: 

- NVIDIA GeForce GT730 

ПЗУ - SSD 256 ГБ. 

- мультимедийное оборудование (персональный компьютер преподавателя, 
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коммутатор, проектор с доской, акустические колонки); 

- программное обеспечение (MS Windows 10; MS Office 2016; Adobe Reader; 

PgAdmin 4; Open Server; Visual Studio Code, Microsoft Visual Studio Community, Or-

acle Virtual Box, Git, AndroidStudio, PostgreSQL). 

- дидактические материалы, плакаты и информационные стенды. 

 

 

4.3.2 Информационное обеспечение обучения 
 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, допол-

нительной литературы 

 

Основные источники: 

1. Баланов, А. Н. Разработка мобильных приложений. От идеи до разверты-

вания: практическое пособие / А. Н. Баланов. - Москва: Агентство электронных из-

даний «Интермедиатор», 2025. - 129 с. - (Айтишный университет. Специалист). - 

ISBN 978-5-91349-131-2. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2238156 (дата обращения: 09.04.2026).  

2. Дадян, Э. Г. Разработка бизнес-приложений на платформе «1С:Предприя-

тие»: учебное пособие / Э.Г. Дадян. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : ИНФРА-

М, 2024. — 305 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. — (Высшее образова-

ние). — DOI 10.12737/textbook_5b5ab22066d190.17481778. - ISBN 978-5-16-019434-

9. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2080466 (дата об-

ращения: 09.04.2026).  

3. Дадян, Э. Г. Разработка бизнес-приложений на платформе «1С:Предприя-

тие»: учебное пособие / Э.Г. Дадян. — Москва: ИНФРА-М, 2026. — 305 с. + Доп. 

материалы [Электронный ресурс]. — (Среднее профессиональное образование). - 

ISBN 978-5-16-016648-3. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2250382 (дата обращения: 09.04.2026). – Режим 

доступа: по подписке. 

Дополнительные источники: 

1. Введение в разработку приложений для ОС Android : учебное пособие для 

СПО / Ю. В. Березовская, О. А. Юфрякова, В. Г. Вологдина [и др.]. — 2-е изд. — 

Саратов: Профобразование, 2024. — 427 c. — ISBN 978-5-4488-0993-4. — Текст: 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/139746 

2. Семакова, А. Введение в разработку приложений для смартфонов на ОС 

Android: учебное пособие для СПО / А. Семакова. — 2-е изд. — Саратов : Про-

фобразование, 2024. — 102 c. — ISBN 978-5-4488-0994-1. — Текст: электронный 

// Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: 

[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/139747 
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3. Нужный, А. М. Разработка мобильных приложений: учебное пособие для 

СПО / А. М. Нужный, Н. И. Гребенникова, В. В. Сафронов. — Саратов: Профобра-

зование, 2022. — 92 c. — ISBN 978-5-4488-1494-5. — Текст: электронный // Элек-

тронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. 

— URL: https://profspo.ru/books/121301 

4. Информационная система ИТС  https://its.1c.ru 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 14 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  

ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Контроль и оценка результатов освоения учебной практики осуществляется 

руководителем практики в процессе проведения учебных занятий, самостоятель-

ного выполнения практических проверочных работ. 

Каждый этап учебной практики завершается дифференцированным зачетом 

при условии положительной оценки в аттестационном листе уровня освоения про-

фессиональных компетенций, наличия положительной характеристики на обучаю-

щегося по освоению общих компетенций в период прохождения практики, пол-

ноты и своевременности представления отчетов по практическим (лабораторным) 

работам. 

Программа каждого этапа практики считается выполненной, если по ней по-

лучена оценка не ниже «удовлетворительно». 

В период прохождения практики руководителями практики осуществляется 

текущий контроль освоения обучающимся общих и профессиональных компетен-

ций. 

Текущий контроль освоения профессиональных компетенций осуществля-

ется в ходе выполнения всех видов работ по учебной практике и отражается в атте-

стационных листах по каждому этапу практики. 

Текущий контроль освоения общих компетенций осуществляется в ходе  

наблюдения за деятельностью студента  в период прохождения учебной практики 

и отражается в характеристике по каждому этапу практики. 

 

5.1 Критерии оценки по каждому этапу учебной практики 

 

Оценка по каждому этапу учебной практики формируется из 3 оценок: 

- за освоение профессиональных компетенций в соответствии с аттестацион-

ным листом; 

- освоение общих компетенций в соответствии с характеристикой; 

- выполнение отчетов по практическим работам по учебной практике. 

 

5.1.1 Критерии оценки выполнения работ по каждому этапу учебной 

практики 

Учебная практика в составе ПМн.03 Разработка бизнес-приложений 

 

Критерии оценки уровня освоения профессиональных компетенций по каж-

дому виду работ в соответствии с аттестационным листом: 

- оценка «отлично» - работа выполнена в соответствии с заданием и требова-

ниями руководств (инструкций, методик); 

- оценка «хорошо» - работа выполнена с незначительными отклонениями от 

задания и требований руководств (инструкций, методик); 

- оценка «удовлетворительно» - работа выполнена со значительными откло-

нениями от задания и  требований руководств (инструкций, методик) ; 

- оценка «неудовлетворительно» - работа не выполнена  или выполнена не в 
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соответствии с заданием.  

Общая оценка по всем видам работ выставляется как среднее арифметиче-

ское оценок по каждому виду работ. 

 

5.1.2 Критерии оценки общих компетенций по характеристике по каж-

дому этапу учебной практики по профилю специальности: 

- «отлично» - 90-100% ответов «да», пропуски практики без уважительной 

причины отсутствуют; 

- «хорошо» - 80-89% ответов «да», пропуски практики без уважительной 

причины отсутствуют; 

- «удовлетворительно» - 70-79% ответов «да» пропуски практики без уважи-

тельной причины до 5% времени прохождения практики; 

- «неудовлетворительно» - менее 70% ответов «да». 

 

5.1.3 Критерии оценки отчетов по практическим занятиям по каждому 

этапу учебной практики: 

- «отлично» - отчеты по практическим работам выполнены в соответствии с 

методическими указаниями по выполнению практических работ и своевременно 

представлены; 

- «хорошо» - отчеты по практическим работам выполнены с незначитель-

ными отступлениями от методических указаний по выполнению практических ра-

бот и своевременно представлены; 

- «удовлетворительно» - отчеты по практическим работам выполнены с от-

ступлениями от методических указаний по выполнению практических работ и 

своевременно представлены или отчет представлен несвоевременно; 

- «неудовлетворительно» - отчеты не представлены. 

Общая оценка по отчетам по практическим занятиям по каждому этапу учеб-

ной практики выставляется как среднее арифметическое оценок по всем отчетам. 

 

 

 

5.1.4 Итоговая оценка по каждому этапу учебной практики рассчитыва-

ется по формуле: 

                                                      3

332211 ОКОКOК
О

++
=

 , 
 

где О1 – оценка уровня освоения профессиональных компетенций по каж-

дому этапу практики в соответствии с аттестационным листом; 

       О2 – оценка общих компетенций по характеристике по практике по каж-

дому этапу практики; 

       О3 - оценка за отчет по каждому этапу практики; 

К1; К2; К3 – коэффициенты значимости  каждого показателя  

 

Общая оценка по учебной практике выставляется как среднее арифметиче-

ское оценок по всем этапам практики. 
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5.2 Контроль и оценка результатов освоения учебной практики  

 

Таблица 3 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения или   

практический опыт в рамках 

ПМ) 

Формы и методы контроля и оценки    

результатов обучения 

ПМн.03 Разработка бизнес-при-

ложений  

 

Иметь практический опыт: 

− использования типовых 

бизнес-приложений для автома-

тизации бизнес-процессов; 

− сбора, анализа и обра-

ботки требований заказчика; 

− подготовки проектной до-

кументации; 

− эффективной коммуника-

ции с участниками процесса 

проектирования бизнес-прило-

жений. 

− ведения разработки биз-

нес-приложений, включая кли-

ент-серверные, кроссплатфор-

менные, мобильные, облачные;  

− создания пользователь-

ских интерфейсов;  

− работы с нормативно-

справочной документацией; 

− документирования разра-

ботки бизнес-приложений; 

− эффективной коммуника-

ции с участниками процесса 

разработки бизнес-приложений. 

− модификации бизнес-при-

ложения (типовых решений) и 

информационных систем, экс-

плуатируемых у пользователей; 

− работы с нормативно-

справочной документацией; 

− документирования разра-

ботки бизнес-приложений; 

- аттестационный лист о прохождении прак-

тики; 

– характеристика организации на обучаю-

щегося по освоению профессиональных и 

общих компетенций; 

– дневник и отчет о прохождении практики. 
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− эффективной коммуника-

ции с участниками процесса 

разработки бизнес-приложений. 

− проведения функциональ-

ного и интеграционного тести-

рования; 

− документирования тесто-

вых испытаний бизнес-прило-

жений; 

− эффективной коммуника-

ции с участниками процесса те-

стирования бизнес-приложе-

ний. 

− развертывания бизнес-

приложения на рабочих местах 

пользователей; 

− развертывания серверной 

части; 

− интеграции бизнес-прило-

жений с информационными си-

стемами, сервисами, програм-

мно-аппаратных обеспечением;  

− настройки рабочих мест и 

пользовательского интерфейса; 

− управления списком и ро-

лями пользователей; 

− миграции и преобразова-

ния данных;  

− проведения интеграцион-

ного тестирования;  

− документирования ввода 

в эксплуатацию; 

− разработки эксплуатаци-

онной документации; 

− эффективной коммуника-

ции с участниками процесса 

внедрения и интеграции с ис-

пользуемыми информацион-

ными системами. 

− сохранения, восстановле-

ния и обновления бизнес-прило-

жения; 

− выполнения сохранения и 

резервного копирования дан-

ных;  
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− обучения и инструктажа 

пользователей бизнес-приложе-

ний; 

− эффективной коммуника-

ции с участниками процесса 

поддержки и обслуживания. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ А 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«РОСТОВСКИЙ-НА-ДОНУ КОЛЛЕДЖ РАДИОЭЛЕКТРОНИКИ, 

ИНФОРМАЦИОННЫХ И ПРОМЫШЛЕННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ» 

(ГБПОУ РО «РКРИПТ») 

 

ОТЧЕТ 
 

 

 

по практике ___________________________________________________________ 

 

по ПМ_________________________________________________________________ 
                                                                                                                         ( наименование модуля) 

студента ______________________________________________________________ 
(Ф.И.О.) 

Группа ______________ специальность_____________________________________ 
                                                                                                         (код и наименование специальности) 

______________________________________________________________________ 

 

Предприятие ___________________________________________________________ 

 

Начало практики «___» __________ 20__ г. 

 

Окончание практики «___» __________ 20__ г. 

 

 

 

Оценка по практике ________________ 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель практики от колледжа 

_______________________                                            _________________ 
                             (Ф.И.О. руководителя)                                                                                                                                            (подспись) 

«____» _________________ 20__ г. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«РОСТОВСКИЙ-НА-ДОНУ КОЛЛЕДЖ РАДИОЭЛЕКТРОНИКИ, 

ИНФОРМАЦИОННЫХ И ПРОМЫШЛЕННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ» 

(ГБПОУ РО «РКРИПТ») 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Зав. производственной практикой 

_________ ___________________ 

«___» ______________ 202__ г. 

 

 

ЗАДАНИЕ 

Студенту __________________________________________________________ 
(ФИО) 

Группа ______________ специальность_________________________________ 
                                                                                                                                                                                     (код и наименование специальности) 

_________________________________________________________________________________________ 

 

Вид практики ______________________________________________________ 
 

по ПМ ____________________________________________________________ 
                                                                                                                                       (наименование модуля) 

Предприятие_______________________________________________________ 

 

 

1. Выполнить виды работ, предусмотренные программой практики: 

 

Виды работ Количество 

часов/дней 

  

  
 

2. Составить отчет, в который включить следующие вопросы: 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 
 

Руководитель практики 

от колледжа 

___________ ______________ 

«___» _____________ 202__ г. 
м.п. 

Руководитель практики 

от предприятия 

________ _________________ 

«___» _____________ 202__ г. 
  м.п. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ В 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«РОСТОВСКИЙ-НА-ДОНУ КОЛЛЕДЖ РАДИОЭЛЕКТРОНИКИ, 

ИНФОРМАЦИОННЫХ И ПРОМЫШЛЕННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ» 

(ГБПОУ РО «РКРИПТ») 

 

 

 

 

Дневник 
 

 

 

по практике __________________________________ _________________________ 
(учебной) 

студента ______________________________________________________________ 
(Ф.И.О.) 

 

Группа ______________ 

 

 Специальность ________________________________________________________ 
  (код и наименование специальности) 

 

Предприятие ___________________________________________________________ 

 

Начало практики «___» __________ 202__ г. 

 

Окончание практики «___» __________ 202__ г. 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель практики от колледжа______________________________________ 
                                                                                                                                                      (ф.и.о., должность) 

 

Руководитель практики от предприятия___________________________________ 
                                                                                                                                                       (ф.и.о., должность) 

 М.П. 
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Дневник (продолжение) 

 

Перечень выполненных работ в период учебной практики 

 

 

№ 

п/п 
Дата Вид работы 

Подпись ру-

ководителя 

практики 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Г 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ 

 

_________________________________________________________________, 

ФИО 

студент __-го курса  группа ___________ специальность ______  _____________ 

_____________________________________________________________________ 

успешно прошел (ла) учебную практику по профессиональному модулю  

ПМ.___  _____________________________________________________________  

в объеме ____ часов (а) с «___»_____20__ г. по «___»_______20__ г. 

в организации ______________________________________________________ 
наименование организации, юридический адрес 

 

Виды и качество выполнения работ 

 

Виды и объем работ, выполненных         

студентом во время практики 

Качество выполнения работ в соот-

ветствии с требованиями организа-

ции, в которой проходила практика 

 Работы выполнены с оценкой 

 

5 

 

4 

 

3 

 

2 

     

  

 

 

 

 

 

 

 

     

     

     

     

     

«___» __________ 20__ г. 

 

Руководитель практики от колледжа 

 

Руководитель практики 

от организации 

 

 

 

______________ 
М.П. 
 

_______________ 
М.П. 

 

 

______________ 

 

 

______________ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Д 

ХАРАКТЕРИСТИКА 

 

на студента____________________________________________________________ 

 

Вид практики __________________________________________________________ 

По ПМ._____ __________________________________________________________ 

МДК._______ __________________________________________________________ 

 

Предприятие ___________________________________________________________ 

 

На предприятие прибыл ______________ оставил предприятие ________________ 

 

За время практики пропустил _____________ дней, 

 

Из них: по уважительной причине ______ дней, по неуважительной причине 

_______ дней. 

 

Оценка уровня освоения общих компетенций в ходе прохождения практики 

 

Коды формируемых 

общих компетенций 

Показатели оценки результата Оценка 

(да / нет) 

ОК 1.    

ОК 2.    

ОК 3.    

ОК n.    

 

 

Итоговая оценка уровня освоения общих компетенций __________________ 

 

                                             Руководитель практики от предприятия 
 

                                     М.П.                               ______________________  _______________________________________  
                                                                                                  (подпись руководителя практики должна быть заверена печатью организации) 

 

                                                             Руководитель практики от ГБПОУ РО  «РКРИПТ»  
 

                                 М.П.                               ______________________  ________________________________________ 
                                                                                                                        (подпись руководителя практики должна быть заверена печатью) 
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